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《九型人格与领导力发展》

	课程名称：九型人格与领导力发展

	课程讲师：杨发明
	课程课时：2天

	简单描述（课程效果）：
掌握“九型人格”可以让你很清楚了解自己和九种性格各自的特点，明白是什么驱使不同人的行为。了解自己，能够清楚如何扬长避短以及取长补短。了解别人，能让你在与不同性格的人交往时采取不同的语言与行动，让你无论是在事业、爱情、心灵上都拥有和谐的关系。比如，作为主管能够清楚如何用下属所长，如何激励、发展自己的下属。作为下属如何适应主管风格，如何说服并达成一致。授人以鱼，不如授人以渔。九型人格让人知其然的同时也知其所以然。所以，学习应用九型人格久了，它会成为我们日常生活、婚姻、关系、心灵成长、工作、生意、与别人沟通、整合团队的一个非常有价值的指南。

	适合行业：管理者

	适用范围：行业不限

	一、九型人格介绍与快速识别

1、九型人格介绍

2、九型人格的快速识别法（春夏秋冬中）

三、九型人格的各类特点与典型人物，以及判别

1、各型号的特征与判别要点，及练习

2、各类型的动机与需要模式

3、各类型的情绪模式

4、各类型的注意力模式

5、各类型的行为模式

6、各类型的影响力模式

7、各类型的领导力特点

四、演练区分学员准确型号

（通过语言、行为、情绪等探索每个学员的主导型号）

1、以人为模板来探索各学员的型号

2、以提问与互动来探索各学员的型号

3、打假练习

五、通过视频，掌握各型号的领导力提升方向

1、观看视频, 观看各型号的领导力发展方向

2、各学员的领导力发展建议

六、如何学会识别他人的九型类型
1．判断九型的行为判别法、提问判别法、气场判别法

2、利用关键问题，切入核心区别

3、哪些型号是容易混淆的？如何区分？

八、九型人格之间的互动关系

1、各型人际交往的特点与进化指南

2、各型团队合作的特点与进化指南

3、各型与上司的关系与进化指南

4、各型领导他人的特点与进化指南

    提问答疑与后续行动计划
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地址：北京市朝阳区南磨房路37号华腾北搪商务大厦五、六层                电话：010—51909199

传真:010—51909196                                                     网址：www.bjyxl.com

